DATI RELATIVI Al BANDI DI CONCORSO PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE ANNO 2018

procedura

data di
svolgimento
delle prove

criteri di valutazione

Prove
scritte

note

Mobilita D contabile

11-dic

Colloquio con presentazione del curriculum e
dell'esprerienza maturata e volto ad accertare la
conoscenza di materie e procedure specifiche
attinenti al profilo da ricoprire

no

2 candidati
presenti

Mobilita D3 tecnico

13-dic

Colloquio con presentazione del curriculum e
dell'esprerienza maturata in posizione apicale e
volto ad accertare la conoscenza di materie e
procedure specifiche attinenti al profilo da
ricoprire

no

1 candidato
presente

Mohbilita D vigilanza

13-dic

Colloquio con presentazione del curriculum e
dell'esprerienza maturata e volto ad accertare la
conoscenza di materie e procedure specifiche
attinenti al profilo da ricoprire

no

1 candidato
presente

Mobilita C tecnico

Colloquio con presentazione del curriculum e
dell'esprerienza maturata e volto ad accertare la
conoscenza di materie e procedure specifiche
attinenti al profilo da ricoprire

no

bando deserto

Mobilita C tecnico

Colloquio con presentazione del curriculum e
dell'esprerienza maturata e volto ad accertare la
conoscenza di materie e procedure specifiche
attinenti al profilo da ricoprire

no

bando deserto

Mobilita C tecnico

Colloquio con presentazione del curriculum e
dell'esprerienza maturata e volto ad accertare la
conoscenza di materie e procedure specifiche
attinenti al profilo da ricoprire

no

bando deserto




